
 
90 000 habitants, 

12 communes  (Ambilly, Annemasse, Bonne, Cranves Sales,  
Etrembières, Gaillard, Juvigny, Lucinges, Machilly, Saint-Cergues,  

Vétraz-Monthoux,Ville-la-Grand) - 480 agents. 
 

2ème agglomération de Haute-Savoie intégrée dans un territoire transfrontalier plus vaste de 915000 habitants : l’Agglomération franco-valdo-genevoise dénommée 
« Grand Genève » 
Annemasse Agglo intervient dans de nombreux domaines : 

 Pour un meilleur cadre de vie : aménagement du territoire, environnement, relations transfrontalières, transports et déplacement, habitat ; 

 Pour un service de qualité au quotidien : action sociale, culture, sport, jeunesse, gestion des déchets, eau ; 

 Pour un territoire attractif : développement économique, animation du tissu économique, développement touristique. 

 
RECRUTE 

 

UN PLOMBIER (H/F) 
 

Poste à temps complet 
Cadre d’emplois : Adjoints techniques territoriaux 

 
CDD 12 mois  

 
Missions : 

Sous la responsabilité du chef d’équipe plombiers, vous serez chargé (e) des principales missions suivantes : 
 
 Assurer l’entretien et le renouvellement des compteurs d’eau de l’agglomération ; avec utilisation future 

de terminaux de saisie portables (TSP). 

 Effectuer les travaux de raccordement d’installation chez les abonnés ; 
 Ponctuellement, assurer la remise à niveau des colonnes montantes dans les  immeubles avant 

compteur ; 
 Réparer les fuites avant compteurs dans regards, habitations ou immeubles. 

 
 
 

Profil recherché : 

 Niveau CAP ou BEP plombier, chauffagiste, installateur sanitaire, 
 Permis de conduire B obligatoire. 
 Savoir-faire techniques 
 Travaux de plomberie courants, sertissage, soudure…. 
 Disponibilité et autonomie dans le travail, 
 Bonne aptitude physique générale. 

 Bonne présentation générale, 
 Rigueur et esprit d’initiative. 

 
 

Conditions de recrutement :  

Statutaire + prime de fin d’année + RIFSEEP + astreinte + titres restaurant + CNAS + Participation à la 

mutuelle et/ou Prévoyance 
 

 

 

Merci de candidater par mail en adressant votre CV et votre lettre de motivation :  
recrutement@annemasse-agglo.fr  
 
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 07/09/2017 

 

 
 

 www.annemasse-agglo.fr 
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